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LA C. JUANA LETICIA HERRERA ALE, PRESIDENTA MUNICIPAL DE GOMEZ PALACIO,
DURANGO, INFORMA A SUS HABITANTES:

Que el propio Ayuntamiento con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccién Il de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 152 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango; y 33, inciso A), fraccién | de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Durango, se ha servido expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE PARQUES, JARDINES Y PASEOS PUBLICOS

DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PALACIO, DURANGO.

TITULO UNICO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social y observancia general, en
el Municipio de Gomez Palacio, Estado de Durango y tiene por objeto regular y fomentar la creacion
y conservacion, proteccion, restauracion, produccién, manejo y aprovechamiento de arboles y
plantas dentro del centro de poblacion y las comunidades, parques, jardines, camellones y paseos
publicos del Municipio, con el fin de propiciar la silvicultura urbanay rural, la planificacion y la gestion
de las areas verdes urbanas y rurales municipales, dichas actividades que estaran a cargo del
Ayuntamiento, quien podra auxiliarse de la sociedad civil y la ciudadania, como de organizaciones,
juntas, asociaciones y mesas directivas de colonos, empresas para lograr los objetivos del presente
reglamento.

ARTICULO 2. En lo no previsto en este Reglamento se aplicara en forma supletoria las disposiciones
de los siguientes ordenamientos:

I. LaLey General del Equilibrio Ecoldgico y Proteccién al Ambiente y sus Reglamentos;
II. LalLey de Gestion Ambiental Sustentable para el Estado de Durango;
lll.  El Reglamento Municipal de desarrollo Sustentable y Proteccion al ambiente del Municipio
de Gémez Palacio, Durango; y
IV. Las demas que sean aplicables y vigentes en materia de cuidado ambiental, de areas verdes,
arboles y plantas.

ARTICULO 3. Para los efectos del presente Reglamento, ademas de las definiciones que se
contemplan en los ordenamientos antes sefialados, se entendera por:

I.  Ayuntamiento: Es la figura que toma el Municipio para ser gobernado, el cual esta integrado
por un Presidente Municipal, un sindico y el numero de regidores y demas figuras que
disponga la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango;

[I.  Presidente(a) Municipal: El Presidente(a) Municipal de la ciudad de Gomez Palacio;
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VI.
VIl
VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Cabildo: El Republicano Ayuntamiento del Municipio de Gomez Palacio, reunido en pleno
para ejercer sus atribuciones constitucionales y legales;

Comision: La Comision competente en temas de Servicios Publicos, Parques y Jardines;
Municipio: El Municipio de Gobmez Palacio, Durango;

Direccién: Direccidon de Servicios Publicos Municipales;

El Departamento: El Departamento de Parques y Jardines;

Areas verdes: Los espacios de libre acceso al publico como plazas, monumentos, jardines,
parques, camellones, entre otros;

Conservacion de las areas verdes: El mantenimiento de las condiciones que propician la
persistencia y evolucién de estas, de los ecosistemas naturales o inducidos presentes, sin
degradacién de las mismas areas verdes ni pérdida de sus funciones;

Desarrollo Sustentable de las areas verdes: El que las actividades comprendidas en las areas
verdes municipales, aseguren la conservacidn permanente de estos recursos, la
biodiversidad y los servicios ambientales que presta dicho territorio;

Forestacion: El establecimiento y desarrollo de arboles y plantas en terrenos municipales con
propositos de establecimiento, conservacion, restauracion o produccion;

Infraestructura verde: Todo lo que tenga funciones recreativas y deportivas, tales como
maédulos de juegos infantiles, areas para comer, asadores, barras para ejercicio, pistas para
correr, pistas para ciclismo, nicleos de zonas comerciales en las areas verdes, vivero,
sanitarios, sala de exposiciones, entre otros;

Plan de Manejo: El instrumento técnico de planeacion y seguimiento que describe las
acciones y procedimientos de manejo sustentable y silvicultura urbana aplicados a las areas
verdes, parques, plazas y via publica;

Recursos silvicolas urbanos: La vegetacion de las areas verdes municipales, sus servicios,
productos y residuos, asi como los suelos destinados para areas verdes, también incluye la
vegetacion en suelo privado que interactla con la vegetacion presente en suelo publico;
Reforestacion: Establecimiento inducido de vegetacién en las areas verdes;

Restauracién: El conjunto de actividades tendientes a la rehabilitacion de un area verde
degradada, para recuperar parcial o totalmente las funciones originales del mismo y
mantener las condiciones que propicien su persistencia y evolucion;

Saneamiento de areas verdes: Las acciones técnicas encaminadas a combatir y controlar
plagas y enfermedades dentro de las areas verdes;

Sanidad de areas verdes: Lineamientos, medidas y restricciones para la deteccién, control y
combate de plagas y enfermedades forestales;

Servicios técnicos: Las actividades realizadas para la planificacion y ejecucion de la
silvicultura urbana, el manejo de las areas verdes y la asesoria y capacitaciéon para su
gestion;

Silvicultura urbana: El conjunto de acciones y procedimientos que tienen por objeto la
creacion, ordenacion, el cultivo, la proteccion, la conservacion, la restauracion y el
aprovechamiento de las areas verdes y los recursos de un ecosistema municipal dentro del
centro de poblacion y/o fundos legales considerando los principios ecologicos, respetando la
integralidad funcional e interdependencia de recursos y sin que merme la capacidad
productiva y de mantenimiento de los ecosistemas y recursos existentes en los mismos;
Vegetacion exdtica: Conjunto de plantas arbéreas, arbustivas o crasas ajenas a los
ecosistemas regionales naturales;
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XXIl.  Vivero: Sitio que cuenta con un conjunto de instalaciones, equipo, herramientas e insumos,
en el cual se aplican técnicas apropiadas para la produccion de arboles y plantas con talla'y
calidad apropiada segun la especie, para su plantacién en un lugar definitivo;

XXIIl.  Amonestacion verbal o escrita: Se considera, la conminacion que los agentes de la policia
municipal y/o los inspectores de la Direccion de Parques y Jardines hacen a cualquier
persona, con el fin de que cumplan con lo dispuesto por el presente Reglamento. Pudiendo
los agentes de la policia municipal en caso de desacato poner a los infractores a disposicion
del Juez en turno;

XXIV.  Multa: Es la sancion pecuniaria impuesta por conducto de los Jueces y/o los inspectores de
la Direccién General, por la violacién a cualquier disposicion de este Reglamento, que el
infractor cubrird en la Tesoreria Municipal; y

XXV.  Aseguramiento de objetos peligrosos: Retiro y aseguramiento de objetos que puedan dafar
o hayan dafiado la infraestructura verde, arboles, vegetacion en espacios publicos.

ARTICULO 4. Para efectos de este reglamento, se entendera por Espacio Publico o Via Publica, los
espacios abiertos urbanos o rurales que se encuentran ubicados entre los alineamientos o linderos
de los predios, que, por disposicion legal, de autoridad competente, o por razén de servicio, se
destinen al libre transito, asi como aquellos lugares de dominio publico donde la gente satisface sus
necesidades de esparcimiento.

Pueden ser de tres tipos:

l. Carreteras, calles o vialidades, incluyendo sus banquetas, guarniciones, camellones y
andadores;
II.  Plazas o espacios de encuentro; y
lll.  Parquesy jardines.

ARTICULO 5. Para efectos de la aplicacion del presente Reglamento, seran autoridades las
siguientes:

l. El Republicano Ayuntamiento;

. La o el Presidente Municipal;

Il. La Comision de Regidores de Servicios Publicos;
V. El Sindico Municipal,

V. La Direccion de Servicios Publicos;

VI. La Tesoreria Municipal;

VIl El Departamento de Parques y Jardines; y

VIIl.  Las demas de las que se solicite su colaboracion para la debida aplicacion del presente
Reglamento.

Cada una de las autoridades mencionadas en este articulo tendran las facultades que el presente
Reglamento, asi como los demés reglamentos municipales y disposiciones juridicas aplicables les
confieran.

CAPITULO Il

DE LA PLANEACION AMBIENTAL.
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ARTICULO 6. La Planeacion ambiental es el procedimiento mediante el cual se pretende lograr un
ambiente que coadyuve a la adecuada utilizacion de las areas verdes en via publica, asi como un
desarrollo arménico y equilibrado para el municipio.

ARTICULO 7. En la planeacion del desarrollo municipal seran considerados la politica y el
ordenamiento ambiental del municipio y las demas disposiciones aplicables sobre la materia.

CAPITULO 1Il
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL.

ARTICULO 8. La construccion de los espacios para las areas verdes establecidos en las orillas de
las banquetas, es responsabilidad de los propietarios e inquilinos de las casas habitacion y/o
edificios de usos multiples. De igual forma, se establece esta medida, en los predios no construidos
y las casas deshabitadas en que deban existir éstos.

ARTICULO 9. En los edificios de departamentos, condominios u otros similares, el cumplimiento de
la disposicion de este Reglamento estara a cargo de los propietarios, arrendatarios o
administradores de las fincas.

El propietario o poseedor por cualquier titulo de una finca, tiene la obligacion de barrer y recoger las
hojas caidas de los arboles existentes en su predio y en la via publica ubicada frente a la finca, podar
sus arboles y plantas conforme a los lineamientos municipales y fumigarlos en caso de presentar
algun tipo de plaga o enfermedad.

ARTICULO 10. Para el debido mantenimiento de la infraestructura y areas verdes, los
fraccionamientos de nueva creacion y terrenos a regularizar deberan contar con la tuberia, tomas
de agua, sistema de riego, bebederos y mecanismos necesarios para tal fin. Ademas, deberéa ser
entregada a la direccién con infraestructura que minimice el robo de tuberias, bombas y llaves.

Las éareas verdes, que conforme a las leyes y reglamentos vigentes que se refieran a
fraccionamientos de nueva creacion, seran construidas por el fraccionador en la superficie sefialada
y debera contar cuando menos con la siguientes areas: 10% de arboles de sombra que no se
coloquen cerca del alumbrado publico para que se evite obstruir la luz; 10% de arbustos; 10% con
juegos infantiles, debiendo contemplar el suministro de agua potable permanente para su irrigacion,
pudiendo ser esta agua tratada, asi como también contar con un sistema de riego manual o
automatizado por aspersion, micro aspersion o por goteo, segun el proyecto, el cual debera estar
funcionando el dia de la entrega al municipio.

ARTICULO 11. Queda estrictamente prohibido fijar anuncios o cualquier tipo de propaganda, asi
como clavar, atornillar, atar con alambre cualquier objeto en arboles y arbustos.

ARTICULO 12. Cuando sea imposible el cultivo de arboles por razones de espacio, se buscara la
produccion de follaje equivalente con arbustos o plantas que puedan desarrollarse adecuadamente,
segun las especies detalladas por el Departamento y la Direccion. Los poseedores por cualquier
titulo de fincas ubicadas dentro del municipio usaran en sus banquetas o servidumbres especies de
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arboles y plantas recomendadas por la direccion con el fin de disminuir el consumo de agua y dafios
colaterales.

ARTICULO 13. El Departamento de Parques y Jardines, establecera a los particulares un plazo para
gue construyan las areas verdes en las banquetas, dentro de los términos de este Reglamento.
Vencido ese plazo, de no ejecutarse las obras, se aplicara la sancion correspondiente.

ARTICULO 14. Se debera, principalmente en las entradas a la Ciudad, las avenidas mas
importantes y en las Comunidades Rurales, uniformar la vegetacién existente, con un sélo tipo de
arbol que reuna las caracteristicas deseadas, para darle mayor lucimiento a las mismas y trasplantar
los que no se consideren necesarios, en otras areas donde se requieran.

ARTICULO 15. Para podar o derribar los arboles de la via publica, se requiere autorizacion previa
del Departamento de Parques y Jardines y de la Direccién de Ecologia y Proteccién al Ambiente,
permiso que se otorgara en los siguientes casos:

I.  Cuando se resuelva el derribo, serd mediante dictamen emitido por la Direccién, y solo sera
en los siguientes casos:
II.  Cuando concluya su ciclo bioldgico;
lll.  Cuando se considere peligroso para la integridad fisica de personas y bienes;
IV. Cuando sus raices o ramas amenacen destruir las construcciones o deterioren las
instalaciones o el ornato y no tenga otra solucién, y
V.  Por otras circunstancias graves a juicio de la Direccion.

Invariablemente en estos casos, el solicitante deberd compensar la masa forestal perdida, con la
donacion de una o varias especies arbéreas a los viveros municipales, o sustituir el arbolado por
uno adecuado al espacio, esto de manera independientemente del permiso que debiera otorgarse
por parte de otra dependencia, bien sea, Estatal o Federal.

ARTICULO 16. En la reposicién de arboles adultos, se deberan utilizar ejemplares de especies
resistentes a condiciones adversas al clima y que requieran de poca agua como: Mezquite, Fresno
entre otros arboles y arbustos endémicos de la regién. Los arboles a reponer deberan de tener una
altura minima de 1.80 metros, con la finalidad de que den presencia y lucimiento.

Sin perjuicio de lo establecido en el presente articulo, la Direccion de Ecologia y Proteccion al
Ambiente, previa autorizacién del Ayuntamiento, podra emitir los acuerdos o lineamientos aplicables
a la politica ambiental municipal referente a lo establecido en el parrafo anterior.

ARTICULO 17. En los parques, jardines y paseos publicos el acceso es libre, siendo responsabilidad
de los visitantes conservarlos, en caso contrario se haran acreedores a las sanciones que establece
este Reglamento.

ARTICULO 18. Queda prohibido destruir las areas verdes, arbustos o arboles, asi como las obras
de ornato que en los mismos se construyan, sancionandose ademas a quien arroje basura o
desperdicios en los mismos.

ARTICULO 19. En los parques, jardines o paseos publicos no se estableceran puestos fijos o
semifijos sin permiso de la autoridad correspondiente, quien determinara al solicitante, las
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condiciones para su instalacién, incluyendo el orden y limpieza del espacio en uso, observando lo
dispuesto en el Reglamento respectivo.

ARTICULO 20. Las infracciones al presente Reglamento, se sancionaran conforme al Capitulo
Noveno, independientemente del pago que el responsable haga, de la reposicion o reparacion de
los dafios causados a las areas verdes localizadas en Boulevares, Calzadas y Parques Publicos,
sean en forma accidental o intencional. La estimacion de los dafios antes mencionados, sera
efectuada por el Departamento de Parques y Jardines.

ARTICULO 21. En el caso especial de la Comision Federal de Electricidad, ésta debera con
anticipacion, solicitar el permiso correspondiente al Departamento de Parques y Jardines, para poder
realizar las podas y talas que sean indispensables, para mantener despejadas las lineas de energia
eléctrica.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS.

ARTICULO 22. El Ayuntamiento, a través de la Direccion de Servicios Publicos Municipales y por
conducto del Departamento de Parques y Jardines, ejercerd las atribuciones de este Reglamento,
dependencias que tendran, ademas, las siguientes atribuciones:

I.  La arborizacion y ornamentacién, mediante flores y plantas adecuados a nuestro clima, de
Boulevares, Calzadas y Jardines Publicos existentes, procurando su conservacion;

II.  Promover la construccion y mantenimiento de la infraestructura y areas verdes urbanas y
rurales en el Municipio, mediante la planeacién de los parques, jardines y paseos publicos
necesarios, a fin de mejorar el paisaje y el medio ambiente, procurando el apoyo para su
cuidado de los beneficiarios;

lll.  Conservar las arboledas, flores, plantas y prados que existan en los Bulevares, Jardines y
Paseos Publicos, evitando que las mismas constituyan, un peligro para las personas y/o
construcciones u obstruyan el libre transito de transelntes y vehiculos;

IV. Desarrollar y apoyar la creacion de viveros con el objeto de formar unidades de produccién
de plantas endémicas de la region;

V. Proveer de sistemas de riego a los pargues, jardines y paseos publicos del Municipio,
procurando el apoyo de la ciudadania para tal efecto;

VI.  Reforestar los predios del Municipio, con la vocacion apropiada;

VII.  Definir una estrategia de Silvicultura Urbana y rural Municipal a través de un Plan de Manejo
de largo plazo en congruencia con la normatividad local, estatal y nacional; la planificacién,
establecimiento, disefio y ordenacion de arboles y vegetacion nativa y exotica con valores
atractivos, situados en areas verdes, zonas urbanas y rurales o en sus proximidades;

VIII. Establecer las normas, horarios de uso y disfrute de la infraestructura y areas verdes, asi
como establecer los horarios para su mantenimiento y riego;

IX. Llevar a cabo acciones que tengan como finalidad la prevencion, combate y control de
incendios que afecten recursos asociados con las areas verdes, asi como de plagas y
enfermedades en la vegetacion situada dentro del centro de poblacion y/o fundos legales;

X.  Facilitar la participacién ciudadana, por conducto de los comités de vecinos, en la aplicacion,
evaluacion y seguimiento de la politica de &reas verdes a través de los mecanismos
pertinentes, siempre promoviendo el beneficio comin de su cuidado;
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XI.

XIlI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

Instrumentar en el Municipio, acciones de educacion, organizacion, capacitacion,
investigacion y cultura de manejo de é&reas verdes, con el objeto de promover la
sustentabilidad, y satisfacer las necesidades de recursos humanos y de techologia que se
requiera para su desarrollo, pudiendo implementar acciones concretas que sean en beneficio
comun;

Hacer del conocimiento a las autoridades competentes y en su caso denunciar, las
infracciones, faltas administrativas o delitos que se cometan en materia de cuidado de las
areas verdes municipales y sus recursos asociados, y sancionar y/o obtener la sustitucion;
Integrar un sistema municipal de informacion sobre areas verdes con datos estadisticos y
geograficos, para tener el conocimiento de la cantidad de area verde que tenemos en el
municipio;

Proporcionar el servicio publico y particular de poda y recoleccion de desechos del mismo,
para garantizar el ordenamiento del paisaje y el uso efectivo de los residuos de las mismas
podas;

Tratdndose del servicio de poda a particulares, este serd brindado previo pago de los
derechos correspondientes a la Tesoreria Municipal.

Imponer las sanciones correspondientes a quienes infrinjan las disposiciones previstas en el
presente Reglamento, sin perjuicio de las demas facultades exclusivas de otras autoridades
en la materia.

Para los casos en que resulte necesario, la Direccion podra solicitar el auxilio de la Direccion
de Seguridad Publica Municipal; y

Las demas que le asigne el (la) Presidente Municipal, este Reglamento y demas
ordenamientos legales aplicables en la materia y los convenios que conforme a dichos
ordenamientos se celebren.

CAPITULO V
DE LA COMISION

ARTICULO 23. La Comision de regidores ademéas de las facultades previstas en los demas
ordenamientos tratandose de &reas verdes en via publica supervisara:

VI.

La integracién del plan de manejo, junto con la Direccién y el departamento;

Proponer ante el Cabildo, la aplicacién de estimulos, apoyos, anuencias y donativos para la
proteccion, fomento, conservacion, inspeccion, vigilancia y aprovechamiento sustentable de
la infraestructura y areas verdes urbanas y rurales;

Vincular la participacion de los diferentes sectores de la actividad forestal urbanay rural,
Proponer la Creacién convenios con Dependencias Gubernamentales, asi como con
Asociaciones Civiles, Empresas y Ciudadanos en general en las areas verdes;

Promover el establecimiento de reconocimientos a los esfuerzos mas destacados de la
sociedad por preservar y restaurar las areas verdes, plazas publicas y el embellecimiento de
la ciudad; y

Las demas que sean de su competencia reglamentaria.
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CAPITULO VI
DE LA CULTURA, EDUCACION Y CAPACITACION SOBRE AREAS VERDES MUNICIPALES

ARTICULO 24. El Municipio se coordinara con las organizaciones e instituciones publicas y privadas
para llevar a cabo las siguientes acciones:

I.  Promover y realizar campafas permanentes de difusion y eventos especiales orientados al
logro de la participacion organizada de la sociedad en programas inherentes al desarrollo de
areas verdes municipales;

Il.  Establecer espacios orientados a elevar el nivel de cultura, educacién y capacitacion del
cuidado de &reas verdes y el efecto en el cambio climatico;

. Contribuir al disefio, formulacién, elaboracion y publicacién de materiales de comunicacién
educativa y guias técnicas actualizadas, que reorienten la relacion de la sociedad y la
ecologia, resaltando la politica de desarrollo de areas verdes sustentables;

IV. Fomentar la formacion de colaboradores y promotores de vigilantes voluntarios de las areas
verdes; y

V.  Otras que sean de interés para desarrollar y fortalecer la cultura de proteccion de las areas
verdes municipales.

ARTICULO 25. La Direccion de Servicios Publicos Municipales, junto con el Departamento de
Parques y Jardines con el apoyo de las diversas dependencias municipales, promovera dentro de
las areas verdes:

I.  Lacolaboracién y asociacion con los sectores publico y privado, a través de la sociedad civil,
para la gestién y preservaciéon de la infraestructura y areas verdes;
II.  Eldesarrollo de eventos culturales y deportivos;
lll.  La creacion de instalaciones apropiadas para invidentes y minusvalidos;
IV.  Eventos especiales para recreacion de la ciudadania;
V.  El desarrollo de eventos ecolégicos en materia de areas verdes; y
VI.  Los demas que resulten necesarios para la debida promocioén y capacitacién en la materia.

CAPITULO VII
PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 26. El Ayuntamiento promovera la responsabilidad y la participacion de la sociedad en
la formulacién de la politica ambiental, y en la realizacién de las actividades que se emprendan al
respecto.

ARTICULO 27. Para los efectos del articulo anterior, el Ayuntamiento, celebrar4 convenios con
organizaciones empresariales, con instituciones educativas y académicas, con organizaciones
civiles e instituciones privadas no lucrativas; asi como con representaciones sociales y con
particulares interesados en la preservacion y restauracion del equilibrio ecoldgico y la proteccion al
ambiente; en los casos previstos en este reglamento y promovera el establecimiento de
reconocimientos a los esfuerzos mas destacados de la sociedad por preservar y restaurar las aéreas
verdes, plazas publicas y el embellecimiento de la ciudad.
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ARTICULO 28. Las areas verdes de propiedad municipal, podran ser otorgadas para su cuidado a
personas fisicas y morales, que se comprometan a realizar acciones necesarias para el
mantenimiento del area como: limpieza, riego, cuidado y mantenimiento segun sus necesidades y
procurar un aspecto adecuado de los éarboles y pasto, mediante un convenio, dentro de los
programas de adopcion celebrada con el Ayuntamiento, debiendo cumplir con los siguientes
requisitos:

I.  Llenar y firmar los documentos correspondientes que expide el departamento de Servicios
Publicos Municipales para tales solicitudes de adopcién y los requisitos de la Direccién de
Ecologia;

II.  Proporcionar un croquis de localizacién y dos fotografias del &rea verde que solicita adoptar
para su cuidado;

lll.  Copia de identificacion oficial vigente del solicitante;

IV. Encaso de ser persona moral, copia del acta constitutiva del poder otorgado al representante
legal; y

V. La carta compromiso, debera contener que el adoptante se compromete a mantener el area
limpia, brindarle riego constante para evitar se seque, fertilizarla segun sus necesidades y
procurar un aspecto adecuado de los arboles y pasto mediante su podado regular, asi como
no darle un uso distinto a dicha area.

ARTICULO 29. Sera causa de cancelacion de la carta compromiso citada en el articulo anterior y
por ende de la adopcién de las areas verdes propiedad de este Municipio en los siguientes casos:

I.  Situar un cerco perimetral sobre la misma, sin la autorizacién previa de la Direccion de

Servicios Publicos Municipales;

II. Que se destine el area verde adoptada para uso distinto que el asignado en la carta
COMpPromiso;

lll.  Elque establezca en el area verde adoptada un letrero distinto al autorizado por la Direcciéon
de Servicios Publicos Municipales; y

IV.  El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del adoptante contraidas en la carta
COmpromiso.

Ademas de lo anterior queda prohibido lo siguiente:

a) Utilizar las areas verdes como estacionamiento de vehiculos;

b) Almacenar cualquier tipo de maquinaria, equipo o materiales;

c) Lainstalacion de puestos ambulantes;

d) Darle un uso distinto al ornamental o de esparcimiento, cual sea el caso; y

e) No cumplir con el tipo de arboles, plantas y ordenamientos que asigne el reglamento
de Ecologia para el cuidado del agua.

CAPITULO VI
DE LA DENUNCIA POPULAR

ARTICULO 30. La denuncia popular es el instrumento que tiene la ciudadania para hacer del
conocimiento de la autoridad, los hechos u omisiones que violenten o contravengan las
disposiciones del presente ordenamiento y las demas normas que regulan esta materia.
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ARTICULO 31. Toda persona podra denunciar ante la Direccion, o tratandose de infracciones
flagrantes, ante los elementos de la Secretaria de Seguridad Publica, todo hecho, acto u omision
que produzca o pueda producir desequilibrio a la infraestructura y areas verdes municipales, o
contravenga las disposiciones del presente Reglamento.

Con perjuicio de lo anterior, la ciudadania podr4 desahogar sus controversias conforme al
procedimiento que establecen los articulos 108 a 124 del Reglamento de Justicia Administrativa
Municipal de Gomez Palacio.

CAPITULO IX

SANCIONES
ARTICULO 32. Independientemente de las sanciones que sefialen otros Reglamentos Municipales,
las infracciones al presente, seran castigadas, de acuerdo a la gravedad de la falta, en alguna de
las formas siguientes:

I.  Amonestacion;
II.  Trabajo comunitario;
[ll.  Multa, calculada con base en UMAS (unidad de Medida y Actualizacién), vigente en la region,
el dia de la infraccion;
IV.  Aseguramiento de objetos peligrosos;
V.  Por podar sin autorizacion del Departamento de Parques y Jardines, se aplicard una sancion
que podra ser de 3 a 100 UMAS (Unidad de Medida y Actualizacion);
VI.  Por la tala innecesaria de arboles, sin el permiso del Departamento de Parques y Jardines;
se aplicard una multa de 20 a 50 UMAS, por afio estimado de vida del arbol;

VII. A la persona que se sorprenda destruyendo areas verdes en cualquier punto del Municipio,
se le aplicara, atendiendo a la gravedad de la falta, una multa que podra ser de 3 a 100
UMAS; y

VIll.  La persona que sea sorprendida tirando basura en alguna area verde del Municipio, se le

aplicara una multa que podra ser de 3 a 100 UMAS.

Para aplicar las sanciones a que se refieren las fracciones I, Il y lll del presente articulo, se tomaran
en cuenta las siguientes circunstancias:

a) Elriesgo o peligro en que puedan haberse encontrado las personas;

b)  El dafio que se hubiere causado o pudiere causarse en propiedad ajena;

c) Eldafio causado a los arboles o vegetacion forestal o exoética, y

d) Los antecedentes del infractor en los uUltimos seis meses, respecto de la comision de
infracciones de la misma naturaleza.

ARTICULO 33. Procederéa la amonestacion verbal o escrita cuando las infracciones sean leves y se
hubiesen cometido por error, ignorancia o negligencia, siempre que no se haya causado algun dafio
alos arboles o vegetacion forestal o ex6tica, ni a los bienes e instalaciones que integran el patrimonio
de la infraestructura y areas verdes municipales.
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ARTICULO 34. Para los efectos de imposicion de las multas se estara a lo establecido por los
articulos respectivos del presente Reglamento, las cuales las fijaran, sin perjuicio de los establecido
en el articulo 33, tomando en cuenta la gravedad de la falta, la intencién con que fue cometida y las
consecuencias a que haya dado lugar . Ademas del pago de la multa impuesta, el infractor debera
reparar los dafios ocasionados, conforme al dictamen que al respecto emita el departamento de
Parques y Jardines.

Sin perjuicio de lo anterior, y para efectos de lo establecido en el presente articulo, sera aplicable lo
establecido en el Reglamento de Desarrollo Sustentable y Proteccion al Ambiente del Municipio de
Gdmez Palacio, Durango.

ARTICULO 35. Los agentes de la policia municipal, de transito y vialidad y/o los inspectores de la
Direccion de Parques y Jardines, podran denunciar cualquier acto que falte a lo dispuesto en el
presente reglamento, asi como asegurar cualquier tipo de objeto ya sea vehiculo o animal, de
explosivos y/ o cohetes, asi como cualquier tipo de sustancias quimicas o inflamables, que puedan
atentar contra la integridad de las personas, la vegetacién, la fauna, el medio ambiente y los bienes
e instalaciones que integran el patrimonio de la infraestructura y areas verdes municipales.

CAPITULO X
DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 36. Contra los actos y resoluciones que emanen de las autoridades municipales
sefaladas en el presente Reglamento, los interesados podran interponer los recursos para impugnar
las resoluciones administrativas segun lo establecido por el articulo 192 del Bando de Policia y
Gobierno de Gbémez Palacio, Durango. Bajo las modalidades y requisitos que establezca el
Reglamento de Justicia Administrativa Municipal.

ARTICULO 37. De no sujetarse al cumplimiento de este Reglamento, y en especial a la debida
aplicacion de las sanciones aqui establecidas, los procedimientos que en su caso se instauren en
contra de los responsables del Departamento correspondiente, serdn conforme a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
en la Gaceta Municipal del Republicano Ayuntamiento de Gomez Palacio.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento de Parques, Jardines y Paseos Publicos del
Municipio de Gomez Palacio, Durango.

Administracion 2022-2025 PAG.12



Dado en la residencia del Republicano Ayuntamiento, en la ciudad de Gémez Palacio, Durango, en
sesion ordinaria de Cabildo, a los 5 (cinco) dias del mes de diciembre del afio 2024.

C.JUANA LETICIA HERRERA ALE
PRESIDENTA MUNICIPAL

IGENTE REYES SOLIS
DEK'R. AYUNTAMIENTO

LIC.
SECRETA
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LA C. JUANA LETICIA HERRERA ALE, PRESIDENTA MUNICIPAL DE GOMEZ PALACIO, DURANGO, A
LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

Que el propio Ayuntamiento, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115, fraccion Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 152 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango; y 33, inciso A), fraccion | de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Durango; se ha servido expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA IMPLEMENTACION Y OPERACION DE LA PLATAFORMA PARA LA
PREVENCION AL SUICIDIO DEL MUNICIPIO DE GOMEZ PALACIO, DURANGO

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer las reglas de operacién de la
Plataforma para la Prevencion al Suicidio del Municipio de Gémez Palacio, Durango; que garanticen
su estabilidad y seguridad, promoviendo la homologacidn de procesos y la simplicidad del uso de los
sistemas que conforman la Plataforma para los usuarios, garantizando en todo momento la
confidencialidad y secrecia de la informacion clasificada como reservada por la legislacion en materia
de acceso a la informacidn y proteccion de datos en posesion de los sujetos obligados.

Se garantiza la confidencialidad de los datos personales registrados en la Plataforma, de
conformidad con la legislacion vigente en materia de proteccion de datos personales y acceso a la
informacién publica.

El presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria y de aplicacién general para todas las
Dependencias obligadas de la Administracién Municipal Centralizada y Descentralizada del
Municipio de Gémez Palacio, Durango.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entenderd por:

I Agente de Enlace: El funcionario de cada Dependencia de la Administracion, registrado
ante el CETIC que serd la persona encargada de registrar, administrar y controlar los datos
con los que se alimente a la Plataforma, asi como de rendir los informes
correspondientes;

. CETIC: Centro de Tecnologias de la Informacidn y Comunicacién del Municipio;

Il Contraloria Municipal: El érgano interno de control de la Administracién Publica
Municipal de Gémez Palacio;

Iv. Datos Sensibles: Aquellos datos personales que se refieren a la esfera mads intima de las

personas, cuya divulgacion indebida puede poner en riesgo su privacidad o generar
discriminacion;
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VL.
VII.
VIIL.
IX.

Xl.
XIl.

Articulo 3.
l.
.
.
Iv.
V.
VI.

Articulo 4.

Dependencias de la Administracion: Entidades de la Administracion Publica Municipal
Centralizada y Descentralizada que participen en la prevencidn del suicidio y el manejo
de la Plataforma;

DIF: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

El Estado: El Gobierno del Estado de Durango;

El Municipio: La Administracién Publica Municipal de Gémez Palacio, Durango;
Plataforma: El sistema digital a través del cual se registrardn todos los intentos de
suicidio, ideacién de suicidio, y suicidios que se presenten en el Municipio de Gémez
Palacio, Durango, y del que tengan conocimiento las autoridades de la Administracion;
Reglamento: Reglamento para la Implementacién y Operacién de la Plataforma para la
Prevencion al Suicidio del Municipio de Goémez Palacio, Durango;

Republicano Ayuntamiento: El Republicano Ayuntamiento de Gémez Palacio, Durango; y
Usuario Autorizado: Usuario generado por el CETIC, restringido por una contrasefia para
acceder a la Plataforma.

Los principios que rigen el uso y administracién de la Plataforma son:
Legalidad;

Transparencia;

Confidencialidad;

Accesibilidad;

Integridad de la informacion; y

Colaboracion interinstitucional.

Los plazos fijados en dias en el presente Reglamento deberan entenderse como habiles,

con reserva de los casos en los que explicitamente se prevean dias naturales.

Articulo 5.

Il
M.
Iv.

VI.
VII.
VIIL.
IX.
X.

Articulo 6.
l.

Serdan aplicables de manera supletoria al presente Reglamento:

El Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Gomez Palacio, Durango;
La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango;

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango;
El Codigo Penal del Estado Libre y Soberano de Durango;

La Constitucién Politica del Estado de Durango;

La Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

La Ley General de Responsabilidades Administrativas;

El Codigo Penal Federal;

El Codigo Nacional de Procedimientos Penales; y

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Serdn autoridades competentes en la aplicacién del presente Reglamento:
El Republicano Ayuntamiento;

La o el Presidente Municipal;
La o el Secretario del Republicano Ayuntamiento;
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V. Las Comisiones de Regidores de:
a) Innovacion Gubernamental y Tecnologias de la Informacién;
b) Seguridad Publica;
c) Proteccién Civil;
d) Derechos Humanos;y

e) Salud.
V. El Centro de Tecnologias de la Informacidn y Comunicacién;
VL. El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;
VILI. La Direccién de Seguridad Publica;
VIll. La Direccién de Proteccién Civil;
IX. La Direccién de Salud;
X. El Instituto Municipal de la Mujer;
Xl. El Instituto Municipal de la Juventud.

Las autoridades anteriormente mencionadas tendran las facultades que tanto el presente
Reglamento como las demas disposiciones aplicables establezcan.

CAPITULO Il
GENERALIDADES DE LA PLATAFORMA

Articulo 7. La Plataforma es el instrumento informdtico, consistente en un sistema digital a través
del cual se registraran todos los datos relativos a las ideaciones de suicidio, intentos de suicidio y
suicidios que se presenten en el Municipio de Gémez Palacio, Durango, y del que tengan
conocimiento las autoridades de la Administracion, los cuales tendran efectos de analisis, valoracion
e implementacion de medidas tendientes a combatir y erradicar las ideaciones de suicidio, intentos
de suicidio y suicidios.

Cualquier autoridad de la Administracion Municipal que tenga conocimiento de una ideacién,
intento o suicidio consumado, deberd hacerlo del conocimiento de alguna de las Dependencias que
para efectos del presente Reglamento se dotan de facultades.

Articulo 8. El CETIC desarrollara, administrard, implementard y pondra en funcionamiento la
Plataforma, de tal manera que permita cumplir con el objetivo indicado en el articulo anterior,
atendiendo a las necesidades de accesibilidad de los usuarios, garantizando cumplir en todo
momento con las disposiciones aplicables en materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccion de datos en posesiéon de sujetos obligados.

Ademas de lo anterior, contara con las siguientes facultades y obligaciones:

I Mantener en permanente funcionamiento los sistemas de la Plataforma;

. Incorporar en el portal principal de Internet de la Administracidn Municipal, un enlace a
los datos publicos y estadisticos de la Plataforma;

Il. Brindar la capacitacién en la operacidon y registro de los datos a las diferentes
Dependencias de la Administracién.
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V. Brindar el mantenimiento constante, apto y suficiente al sistema de la Plataforma;

V. Atender las incidencias de falla en el funcionamiento del sistema de la Plataforma;

VI. Brindar el soporte técnico que se requiera;

VII.  Contar con las medidas de seguridad idéneas, pertinentes y suficientes para garantizar el
resguardo y confidencialidad de los datos con los que cuente la Plataforma; y

VIIl. Las demas que el presente Reglamento, y las demds disposiciones aplicables establezcan.

Articulo 9. La Plataforma estard conformada por, al menos, los siguientes modulos:

. Registro de ideacion de suicidios;
. Registro de intentos de suicidio;
Il Registro de suicidios;

Iv. Estadisticas y analisis; y

V. Monitoreo y evaluacion.

Articulo 10. Las Dependencias de la Administracion seran las encargadas del registro y publicidad de
la informacion de datos: abiertos, restringidos y editables.

Articulo 11. Las Dependencias de la Administracion contaran con un agente de enlace registrado
ante el CETIC que sera la persona encargada de registrar, administrar y controlar los datos con los
que se alimente a la Plataforma. Asimismo, se encargard de realizar y emitir los informes que se
soliciten por las autoridades que para los efectos resulten competentes.

La persona que se designe para los efectos del presente articulo se encontrard obligada a guardar la
maxima secrecia y debida diligencia para con la informacidon que para los efectos del presente
Reglamento tenga en su poder, en el entendido de que se encontrara sujeta a las responsabilidades
administrativas que las leyes correspondientes establezcan. De comprobarse el mal manejo o uso
inadecuado de la informacidon que maneje, se le retirard de inmediato cualquier acceso a la
Plataforma asi como a la informacidn con la que cuente.

Por mal manejo y uso inadecuado de la informacién, se entiende a la divulgaciéon que se realice de
la informacién que cuente con cualquier persona y por cualquier medio que no se encuentren
autorizados para realizarlo.

Articulo 12. Cada agente de enlace deberd cumplir con los siguientes requisitos:

I Ser designado por el titular de su dependencia como responsable del manejo de la
informacién en la Plataforma;

. Haber recibido la capacitacién correspondiente por parte del CETIC; y

Il Firmar un compromiso de confidencialidad sobre el manejo de datos.

Los usuarios autorizados tendran acceso a los mddulos de la Plataforma segun su perfil y las
funciones de su dependencia, quedando estrictamente prohibido el uso de la Plataforma para fines
ajenos a los que se le otorguen, asi como a fines ajenos al objeto del presente Reglamento.
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Serd responsabilidad de cada titular de la Dependencia correspondiente informar por escrito al CETIC
cuando exista baja administrativa, cambio de adscripcién o alguna otra circunstancia por la cual el
agente autorizado ya no vaya a ejercer funcién alguna respecto de la Plataforma.

Articulo 13. El CETIC, en coordinaciéon con las Direcciones de Salud, Proteccién Civil y demas
Dependencias involucradas, establecera un programa periddico de capacitacién para todos los
agentes de enlace de la Plataforma.

Para efectos de lo anterior, el CETIC emitird una convocatoria donde se plasmen los contenidos a
tratar, fecha y horario, misma que deberd ser notificada formalmente a todas las Dependencias de
la Administracion que se encuentren vinculadas con la operacion y funcionamiento de la Plataforma.

Las capacitaciones no podran llevarse a cabo fuera del horario laboral establecido por la
Administracion Municipal.

Articulo 14. El programa de capacitacién debera incluir:

. El uso operativo de la Plataforma;

Il. Medidas de seguridad informatica y proteccion de datos;
Il Procedimientos para el registro correcto de la informacién;
V. Manejo ético y responsable de los datos sensibles; y

V. Actualizaciones sobre normativas de prevencion al suicidio.

Los contenidos enunciados anteriormente serdn considerados como la tematica minima a cubrir en
el programa de capacitacién, pudiendo el CETIC establecer los tépicos adicionales que estime
necesarios para las capacitaciones.

Articulo 15. Los agentes de enlace de las Dependencias de la Administracidon estardn obligados a
asistir a los cursos de capacitacion y a actualizarse de manera continua conforme se realicen mejoras
en la Plataforma, y de acuerdo a las sesiones de capacitacion que el CETIC establezca.

Serd causal de pérdida del usuario autorizado el no asistir a alguna de las sesiones de capacitacion a
las que formalmente convoque el CETIC.

Articulo 16. En caso de que la Plataforma presente una falla técnica, el CETIC, como administrador
de esta, debera hacer del conocimiento de las Dependencias de la Administracidon al mismo tiempo
gue deberd de publicar un comunicado en la pagina oficial del Ayuntamiento, haciendo del
conocimiento de la magnitud de la falla y el tiempo de recuperacién, para que las Dependencias
estén en posibilidad de implementar las medidas necesarias para el cumplimiento de sus respectivas
responsabilidades.

El impedimento temporal, por caso fortuito o fuerza mayor, suspendera los términos establecidos
para cualquier tramite realizado en el que se incluya a la Plataforma, hasta en tanto dure dicho
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impedimento, caso en el cual, el CETIC comunicard lo correspondiente para los efectos que resulten
necesarios.

Articulo 17. Las actualizaciones de software o hardware que la Plataforma requiera, deberdn
realizarse con la menor interrupcion posible del servicio, programando las labores de mantenimiento
en horarios que no interfieran con la operacién regular de las Dependencias.

CAPITULO 1lI
CONFIGURACION DE LA PLATAFORMA

Articulo 18. La configuracidn de la Plataforma abarcara un solo sistema integral.
El CETIC sera responsable de realizar la configuracién del sistema que conforma a la Plataforma.
Articulo 19. El CETIC sera responsable de realizar las siguientes configuraciones:

. Por Dependencias de la Administracion; y
. Usuarios Autorizados.

Articulo 20. La captura de la informacidn se realizara conforme al formato que para tal efecto emita
el CETIC, el cual contendrd los siguientes elementos:

. Nombre de la Dependencia que captura;
. Domicilio donde sucedid el hecho;
M. Tipo del hecho:

a) ldeacidn de suicidio;

b) Intento de suicidio; o

c) Suicidio.
Iv. Cémo se realizé el hecho;
V. Datos de la persona involucrada en el hecho;
VL. Mencionar si se canaliza a la persona involucrada con alguna dependencia y especificar a
cual, en su caso;
VILI. Mencionar si alguna otra dependencia auxilia en el lugar y especificar cudl, en su caso; y
VIIl. Las demas que determine el CETIC.

CAPITULO IV
USO DE LA PLATAFORMA

Articulo 21. El uso de la Plataforma sera obligatorio para las Dependencias de la Administracion
Municipal encargadas de las areas de salud, seguridad, proteccién civil y derechos humanos.

Articulo 22. Las diversas secciones y usuarios de la Plataforma requeriran de un Usuario Autorizado
y contraseiia que seran proporcionados por el CETIC.
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Los usuarios contaran con alguno de los perfiles establecidos:

l. Administrador;

. Administrador de catdlogos;
il. Capturista; y

V. Analista de datos.

Sélo los usuarios autorizados por el CETIC y por la dependencia correspondiente podran acceder a
la informacidn registrada en la Plataforma.

Articulo 23. Para conservar la seguridad de la informacién con la que cuente la Plataforma, se
deberan implementar las siguientes medidas de proteccién:

. Visualizacién de la informacion conforme al perfil;

. Control de accesos mediante usuario y contrasefa individual;

Il Monitoreo continuo de accesos y actividades realizadas en la Plataforma; y
V. Las demas que el CETIC considere pertinentes.

Articulo 24. La utilizacidn de la Plataforma requerira el uso de equipo de cémputo o dispositivos
méviles que cuenten con acceso a internet.

TiTULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

CAPITULO |
DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES

Articulo 25. El Republicano Ayuntamiento, ademads de las facultades que le confieren los demas
reglamentos aplicables, tendrd en materia de aplicacién del presente Reglamento, las siguientes:

I Emitir las normas generales para la correcta implementacién y operaciéon de la
Plataforma;

Il. Aprobar convenios de colaboracién, concertacion de acciones y demds instrumentos
juridicos que se celebren con otras instituciones publicas, al igual que las de caracter
privado, para la recopilacion de datos; y

Il. Promover las politicas publicas basadas en la informacidén registrada en la Plataforma.

Articulo 26. El Republicano Ayuntamiento tendra la facultad, a través de las Comisiones de
Regidores, de revisar periddicamente los resultados y avances de la Plataforma, pudiendo emitir
recomendaciones para mejorar su funcionamiento.

Articulo 27. La o el Presidente Municipal sera responsable de supervisar la correcta implementacion
y operacion de la Plataforma, pudiéndolo hacer directamente o a través de las Dependencias de la
Administracion.

Administracion 2022-2025 PAG.20



Articulo 28. La o el Presidente Municipal, con autorizacién del Republicano Ayuntamiento, tendr3
facultad para celebrar convenios de colaboracion, concertacién de acciones o los demas
instrumentos juridicos que resulten necesarios, con organismos estatales, federales e
internacionales para mejorar las politicas publicas encaminadas a la prevencién del suicidio y
armonizar la informacion relacionada.

Articulo 29. El primer respondiente sera el encargado de coordinar los esfuerzos en la recopilacion
de datos sobre ideacidn, intento y suicidio ocurridos en el Municipio.

Ademas, deberd canalizar a las personas que hayan tenido ideaciones o intentos de suicidio a
programas de atencidn psicoldgica y psiquiatrica, para ello podra trabajar en conjunto con otras
Dependencias y organismos especializados.

Articulo 30. La Direcciéon de Seguridad Publica tendrd la obligacidon de reportar a la Plataforma
cualquier intento o hecho consumado de suicidio que haya ocurrido en el Municipio y del que se
tenga conocimiento.

Articulo 31. Serd responsabilidad de la Direccién de Seguridad Publica, coordinarse con las
Direcciones de Salud y Proteccién Civil en situaciones relacionadas con intentos de suicidio y
suicidios.

Articulo 32. El o los Departamentos encargados del fomento a los derechos humanos seran los
encargados de generar las politicas publicas y acciones de gobierno orientadas a la prevencién y
erradicacion del suicidio en el Municipio de Gémez Palacio.

Articulo 33. El Instituto Municipal de la Mujer y la Procuraduria de la Defensa de la Mujer, serdn
responsables de hacer del conocimiento de las Dependencias correspondientes, de las ideaciones,
intentos y suicidios consumados de mujeres de los que tengan conocimiento.

Ademas de lo sefialado en el parrafo anterior, tendran la obligacion de coordinarse con las demas
Dependencias de la Administracién para fomentar e impulsar politicas publicas y acciones de
gobierno orientadas a la prevencion y erradicacién del suicidio en el Municipio de Gdmez Palacio.

CAPITULO Il
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL Y CONVENIOS

Articulo 34. El Republicano Ayuntamiento, a través de las autoridades competentes, podra celebrar
convenios de colaboracion, concertacion de acciones, asi como los demas instrumentos juridicos que
resulten necesarios con:

I Dependencias de salud, de educacidn, de seguridad y de procuracién y administracion de
justicia, estatales y federales;
. Instituciones académicas para la investigacion y analisis de los datos;
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Il Organizaciones no gubernamentales especializadas en salud mental y prevencién del

suicidio;
Iv. Municipios del Estado o de diversas Entidades Federativas; y
V. Otras Entidades Federativas.

Lo anterior, con el fin de compartir informacion estadistica, homologar sistemas de informacién y
crear politicas publicas y acciones de gobierno.

Articulo 35. A la Plataforma podrdn ser integrados los sistemas estatales o federales de registro de
datos de suicidios, ideaciones de suicidios y tentativas, para homologar la informacién y facilitar la
toma de decisiones a nivel gubernamental.

Sin perjuicio de lo anterior, la Plataforma podrd integrarse a los demas sistemas estatales o
federales.

Articulo 36. Los convenios celebrados con los gobiernos estatales o el gobierno federal, deberdn
contemplar el intercambio de informacidon de manera segura, garantizando en todo momento la
confidencialidad de los datos.

Articulo 37. Los convenios que se celebren con organismos no gubernamentales, instituciones
académicas y organismos internacionales, deberdn respetar los principios de confidencialidad y
proteccion de datos, asegurando que toda la informacion proporcionada se utilice exclusivamente
con fines preventivos y de andlisis.

Articulo 38. La cooperacion con organizaciones internacionales, no gubernamentales e instituciones
académicas podra incluir:

I Transferencia de conocimiento sobre mejores practicas;
Il. Capacitacion especializada para el personal de El Municipio; y

Il. Acceso a recursos tecnoldgicos de vanguardia.

TITULO TERCERO
DE LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

CAPITULO |
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 39. La Plataforma generara reportes estadisticos publicos sobre los datos registrados,
excluyendo cualquier informacién que permita identificar directamente a las personas involucradas.

Articulo 40. Los reportes estadisticos incluiran:

l. Numero total de casos de ideacion, intento y suicidios consumados;
. Datos desglosados por rango etario, género y localizacién por sector habitacional;
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Il Principales métodos utilizados en los intentos y en los suicidios consumados; y
Iv. Numero de personas canalizadas a servicios de apoyo.

Articulo 41. El acceso a la informacidn publica sobre la Plataforma estard disponible en el portal
oficial del Municipio, garantizando que cualquier persona pueda consultarla sin comprometer la
privacidad de las personas involucradas.

CAPITULO Il
RENDICION DE CUENTAS ANTE EL AYUNTAMIENTO

Articulo 42. El CETIC y las Dependencias involucradas en la operacion y funcionamiento de la
Plataforma deberan rendir anualmente un informe detallado sobre el funcionamiento, retos y
avances de la Plataforma.

Sin perjuicio de lo anterior, los funcionarios publicos de las Dependencias involucradas deberan
comparecer ante las Comisiones de Regidores que asi les soliciten su asistencia.

Articulo 43. La rendicidon de cuentas incluird una evaluacion de:

. Registro de casos para estadisticas;

Il. La adecuada gestion y proteccién de los datos;

1. La coordinacion interinstitucional;

V. Las necesidades de mejora en el sistema; y

V. Las demas que sean solicitadas por el Ayuntamiento o por las Comisiones de Regidores.

Sin perjuicio de lo anterior, las Comisiones de Regidores podran solicitar informacién accesoria sobre
la que requieran realizar la evaluacion.

CAPITULO IlI
SUPERVISION Y AUDITORIA
Articulo 44. El CETIC en coordinacion con la Contraloria Municipal, realizard auditorias periddicas
sobre el funcionamiento de la Plataforma y el cumplimiento de las disposiciones del presente
Reglamento.

Articulo 45. Las auditorias se enfocaran en lo siguiente:

I La correcta captura y proteccién de los datos;

. El cumplimiento de los protocolos de seguridad;

Il La efectividad de los mdédulos de la Plataforma para generar reportes y estadisticas; y

V. El debido cumplimiento de las disposiciones de la legislacidn aplicable en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales en posesion de
sujetos obligados.
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Articulo 46. Los resultados de las auditorias podran ser presentados ante el Republicano
Ayuntamiento, la o el Presidente Municipal y/o ante las Comisiones de Regidores involucradas en la
aplicacion del presente Reglamento.

Articulo 47. En caso de que la Contraloria Municipal, en su caracter de érgano interno de control,
advierta alguna transgresidn, falta, comision por omision o conducta que sea posiblemente
constitutiva de responsabilidades administrativas, debera actuar conforme al procedimiento que
para el efecto de investigacion, substanciacion o etapa que resulte aplicable, segln lo establecido
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

TiTULO CUARTO
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

CAPITULO |
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Articulo 48. Los servidores publicos que hagan mal uso de la Plataforma, vulneren la confidencialidad
de los datos, de los informes que se generen o actuen negligentemente en la administracion de la
informacidn, seran sujetos a sanciones administrativas conforme a lo dispuesto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 49. Las sanciones podran incluir:

. Suspension de funciones;

Il. Multas econdmicas;
1. Remocioén del acceso a la Plataforma; o
Iv. Inhabilitacién para el ejercicio de cargos publicos.

Las sanciones seran impuestas por las autoridades y conforme al procedimiento que para tales
efectos establezca la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 50. Para los efectos del presente titulo, la Contraloria Municipal sera considerada como el
drgano interno de control.

CAPITULO Il
RESPONSABILIDAD PENAL

Articulo 51. Cualquier persona que acceda sin autorizacién a la Plataforma, manipule datos o realice
actos que vulneren la seguridad de la informacién sera denunciada por las autoridades municipales
facultadas para tales efectos ante las autoridades competentes, para el seguimiento del
procedimiento correspondiente.

Articulo 52. Los delitos relacionados con el mal manejo de la informacion podran sancionarse
conforme a la legislacidn penal aplicable.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta
Municipal.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que contravengan a lo establecido por el presente
Reglamento.

TERCERO. Las Dependencias de la Administracion tendran un plazo de veinte dias naturales para
implementar las disposiciones del presente Reglamento y nombrar al personal que fungira como
agente de enlace para que reciba la capacitacion.

Las capacitaciones que para los efectos del presente Reglamento lleve a cabo el CETIC deberén
realizarse dentro de los veinte dias naturales siguientes a la entrada en vigor del mismo, en el
entendido de que, fenecido el plazo aqui establecido, la totalidad de los agentes de enlace deberan
contar con la capacitacion, su usuario autorizado y en pleno funcionamiento.

CUARTO. Todas las circunstancias no previstas en el presente Reglamento seran resueltas por el
CETIC, con reserva de lo que requiera la expedicion de normas generales para la aplicacién de la
Plataforma, las cuales deberdn ser aprobadas por el Republicano Ayuntamiento bajo el
procedimiento que para tales efectos establece el Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Gémez Palacio, Durango.

Dado en la residencia del Republicano Ayuntamiento, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango, en
sesion ordinaria de Cabildo, a los 11 (once) dias del mes de diciembre del afio 2024.

={UANA LETICIA HERRERA ALE
PRESIDENTA MUNICIPAL

LIC. VICE
SECRETARIO

R. AYUNTAMIENTO
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El Escudo de Armas Heraldico es el elemento grafico o escultérico que identifica al municipio de Gémez Palacio y constara
de 6 blasones enmarcados dentro de su bordura en su forma tipo Francés redondeado y apuntado, por una orla de hojas
de parra y uvas, coronado con el simbolo del algod6n en la parte superior y una Divisa en forma de liston con la Leyenda:
“Cuna de la Revolucion” en la parte inferior, ademas de contar con las siguientes caracteristicas particulares: I.-Primer
cuartel.- Figura el monumento de Francisco Villa en el Cerro de la Pila, por medio del cual se representa la Seguridad
Social del Municipio, escultura realizada por el sefior Francisco Montoya de la Cruz con bronce donado por Ferrocarriles
Nacionales de México; Il.- En el Segundo Cuartel, se encuentra el Arbol de Ahuehuete, de la Plaza Juarez mejor conocido
en la region como Sabino, el cual ha sido un érgano bioldgico importante de la ciudad desde sus inicios, como muestra de
salud y medio ambiente; Ill.- Acompafia al escudo en su tercer cuartel en su parte diestra, el monumento a la Maquina No.
3 del Ferrocarril del patio central de maniobras como emblema de la Promocion al Desarrollo Econdmico, el cual es un
elemento muy importante que representa los inicios de Gomez Palacio, mientras que; V.- En su parte siniestra, la imagen
de la Catedral de nuestra Sefiora de Guadalupe, muestra de las Construcciones Histéricas que se encuentran en la ciudad,
dicha Catedral fue consagrada por el Obispo José Maria Gonzalez y Valencia el 11 de diciembre de 1924, en tanto que la
torre principal del campanario fue terminada hasta 1947 bajo la direccion del Cura José Angel Andrade. La fachada ain
conserva dafios causados durante la Revolucién; V.- En la parte inferior se encuentra el simbolo de la Ganaderia,
representando el Progreso; ya que gracias a un grupo de productores de leche de Gomez Palacio se funda en 1956 la
Pasteurizadora Nazas y se sientan las bases de la modernizacion de esta industria, lo cual es hasta la fecha uno de los
pilares de la economia local.VI.- Por ultimo, al centro, se encuentra la Estrella del Cerro de las Calabazas, como simbolo
de excelencia y unidad.

Edicion: Secretaria del R. Ayuntamiento.
Impresién: Oficialia Mayor.
Fotografia: Direcciébn de Comunicacion Social.
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